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仲冬时节，漫步于
邵阳县大街小巷，文明新风扑

面而来：市容市貌井然有序，街头小
景幽雅别致，文明标语处处可见，“村规

民约”口口相传……
近年来，该县把文明城市创建作为发展

城市文明、提升环境品质、增进民生福祉的重
要抓手，建立责任清单、任务清单、问题清单
统筹创建，发动党员干部、人民群众、最美乡
贤参与创建，压实主创、共创、联创责任单
位责任，共同推动创建工作，做到标图

结合、点线结合、建管结合，从细
微处擦亮城市文明底色。

环境优美的居民小区。 康煌 摄

补植花草。 康煌 摄

志愿者为市民提供义诊服务。 康煌 摄

文明实践擦新擦亮。该县高标
准建成县级新时代文明实践中心
1 个、乡镇场实践所 21 个、村（社
区）实践站 419 个，实现了县、乡
（镇）、村（社区）三级组织体系全
覆盖。发挥文明单位行业多样性
优势，力求促进条条块块互通，常
态化开展“周五创建日”“夫夷新
咏读书会”“书香沁夫夷”等系列
活动，推动文明实践精准延伸至
基层，打通新时代文明实践宣传
群众、引导群众、服务群众的“最
后一公里”，培育了黄亭市镇黄亭
市社区、油斯村集中治丧和推行

“节俭面”等文明实践项目。
创建载体出圈出彩。该县加

大各类典型评选推介力度，通过
“会上见、台上见、栏上见”活动，
促进全县形成崇德向善、见贤思
齐的浓厚氛围。截至目前，该县
获评湖南好人 4 人、邵阳好人 19
人、新时代好少年 4 人。开展“文
明不文明，大家来评判”活动，倾
听民声广纳民智。依托“邻居节”

“屋场会”“茶话会”等群众性联
谊活动，拉近距离，加强互动，增
进友谊。在该县举办的“百姓大
舞台”活动中，群众主动参演踩
高跷、布袋戏等优秀传统节目 13
场，自编自排自演节目 37 个，干
群共享本土文化大餐。该县还大
力动员乡贤支援家乡，助力公益
建设。近三年，乡贤签约乡村振
兴项目 41 个，投入 8279 万元建设
公益项目。今年，乡贤赞助 100 万
元捐建母婴室，捐款 80 万元用于
城区灯化亮化。

(下转13版)

文明新风 精准延伸

保障资金，厉行节约。该
县财政和城发集团提供创文
工作资金保障，始终坚持“花
小钱、办大事”、厉行勤俭节约
的原则。如县城的户外弱电
箱由干部亲手喷刷油漆；县
城的景观石是各级干部从县
内各山间地头就地取材运回
和安装；县城主干道的护栏
拆除后重新打磨、上漆，安装
到次干道；需补植绿化，就从
县乡干道两旁、林间地头等
间苗移栽。

群众参与，凝聚共识。各
部门各单位和广大党员干部
用正确舆论引导群众，用最

美精神感召群众，用先进典
型激励群众，汇聚起文明城
市创建的强大正能量。动员
市民落实“门前三包”机制，
常态化开展“党员干部进社
区，齐力共创文明城”“文明
宣传在街道，志愿服务在小
巷”等创建宣传活动，激励广
大群众在文明实践活动中涵
养文明素质、凝聚文明共识。
广大居民的主人翁意识被充
分激发，大家主动学习文明
礼仪，主动参与文明创建，争

做文明市民，自发建设小车
位、小圈养场、小花园、小菜
园、小文体活动点“五小设
施”5260个，用实际行动为创
建文明城市增光添彩。

整治有效，面貌焕新。该
县严格对照测评标准，抓重
点、补短板、强弱项，坚持创建
工作与民生服务、城市建设、
环境整治、社会治理等联动
推进，深入实施上级交办问
题整改、“牛皮癣”清理、垃圾
及废品收购站整改、县城亮

化绿化、交通秩序整治、“三拆
三清治四乱”、除“四害”“七大
专项整治行动”。共拆除违章
建筑 637 座、拆除旱厕 1931
座、拆除空心房和废弃建筑
2347 栋，清理河道、池塘、沟
渠 2617 处，安装便民信息张
贴栏 1862 块。交警部门会同
城管、交通、塘渡口镇联合整
治交通秩序，全面优化县城
交通设施的设置。采取定点
巡查与执法车辆流动巡查相
结合的方式，提升街面见警
率，城区交通秩序大为改观，
一批群众身边的“痛点”“堵
点”问题得到切实解决。

全民参与 共建共享

高位推动，高频调度。邵
阳县委书记、县长先后39次
主持召开工作部署、专题调
度和现场办公会，时常到街
道、路口、小巷、广场、公园、
农贸市场等点位进行现场查
看、精准督导，推动创文工作
落地落实。县级领导深入到
联点社区调度创文工作，全
方位开展点位“过筛子”行
动，带头参加“周五创建日”
活动，与社区居民面对面交
流，努力调动人民群众参与
创文工作的积极性。

单位主创，扛牢责任。该
县由主创责任单位牵头领办
重点创建任务，按照“管行业
就要管创文，管合法就要管
非法”“自家的孩子自家抱，
各人自扫门前雪”的工作要
求，充分发挥“主力军”“生力
军”作用。

共建联创，形成合力。该
县由10个常委单位牵头，安
排 90 个机关单位参与社区
联创，负责落实所联社区的
部门共建、路段包干，协助问
题整改，开展市民教育、评比
活动、文明劝导等工作，做到
创文工作没有“局外人”，都
是“自家事”。

细化任务，构建新局。该

县落实路段长、点位长、街巷
长、楼栋长、网格长“五长”责
任制，构建了“社区吹哨，部
门报到”“主创部门吹哨，联
创单位报到”的创文工作新
格局。

专业指导，精准精细。由
46 名专职干部到该县创建
办集中办公，集中学业务、指
导业务、督办业务，工作人员
的责任感、使命感、执行力得
到了各机关和乡镇的认可。
聘请第三方公司分层次、分
行业、分部门开展业务培训
51场次、实地指导117次，将
工作做到精准、精细、精致。

督查考核，机制激励。该
县将121个责任单位纳入创
文考核范畴，对月度、季度考
评排名首位与末位的单位，
其主要负责人分别在讲评会
上作典型发言、检讨发言；对
月度、年度考评排名第一的
单位分别奖励 5 万元、50 万
元；对月度、年度考评排名末
位的单位分别处罚 3 万元、
30 万元。该县组织、纪检部
门成立了考核督查问责组，
坚持在创文工作一线发现和
识别干部，在创文工作一线
提拔和重用干部，对工作不
力的干部及时问责。

强力推动 细致入微

正在经历美丽“蝶变”的邵阳县城。 唐明业 摄

从细微处擦亮城市文明底色
——邵阳县创建全国文明城市工作纪实

兰绍华 刘飞


