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市 委 管 理 干 部 任 前 公 示 公 告
为了加强对干部选拔工作的监督，提高识别和任用干部的准确程度，现对市委常委会会议研究决定的下列拟任

（拟提名）人选进行任前公示：

姓 名

谢艳军

刘路桥

李振东

曾红亮

肖湘森

钟 云

李驰宇

欢迎广大干部群众反映和举报拟任（拟提名）人选思想作风、道德品质、工作能力、廉政勤政等方面的情况和问题。
举报人可以通过信函、电话、网络举报或到受理举报地当面举报。为便于了解情况，请举报人签署或告知本人真实姓名
和工作单位。所举报的问题，必须真实、准确，内容尽量具体详细，并尽可能提供有关调查核实线索。严禁借机造谣中伤，
串联诬告。举报人将受到严格的保护。

受理举报时间：2022年1月21日至2022年1月27日
受理举报单位：邵阳市委组织部干部监督科、举报中心
受理地点：邵阳市委大院一办公楼
受理电话：0739—12380
受理网址：http//www.sysdj.gov.cn/wyts/
邮政编码：422000

中共邵阳市委组织部
2022年1月20日

性
别

女

男

男

女

女

女

男

民
族

汉

汉

汉

汉

汉

汉

汉

出生
年月

1973.08

1969.12

1981.10

1978.02

1977.03

1978.09

1975.12

学历
学位

大专

省委党校大学

大学
经济学学士

大学

大专

大学

大学
农业推广硕士

政治
面貌

无党派

无党派

无党派

无党派

无党派

中共党员

中共党员

现任职务(职级)

邵东市政协提案委员会主任

隆回县住房和城乡建设局副局长、
二级主任科员

武冈市工商联（总商会）主席（会长）

绥宁县政协农业农村和人口资源
委员会主任

邵阳县农业农村发展服务中心主任

大祥区审计局党组书记、局长、
四级调研员

市委副秘书长

拟任(拟提名)职务

县市区政协副主席候选人

县市区政协副主席候选人

县市区政协副主席候选人

县市区政协副主席候选人

县市区政协副主席候选人

县市区政协副主席候选人

市直单位正处级领导职务

“2020 年毕业的刘肖成、任宇凡
凭借精湛的技术、扎实的专业知识分
别被提拔为装备组组长和材料组组
长。”1月12日上午，湖南省汽车技师
学院校企合作委员会办公室主任龚
军勇，接到来自广东汇邦智能装备有
限公司校企合作联络人罗云辉的来
电，激动不已：“这两个孩子入职才一
年多，就能在企业站稳脚跟，真是太
好了。”

“产教融合”与“校企合作”是职
业院校纵深改革的关键之举。一直以
来，该学院始终坚持产教融合、工学
结合、校企合作、知行合一的办学理
念，着眼于为省内外先进制造产业特
别是本省“三高四新”企业的发展提
供人才培养服务。截至目前，已培养
近 6 万名高素质技能人才、能工巧
匠，为湖南省经济发展提供了强有力
的人才和技能支撑。

专业共建 人才共育 利益共享

家在城步的刘肖成于2016年来
到湖南省汽车技师学院，就读机器人
专业。

在此之前，该学院通过大量的市
场调研，了解到市场上缺乏智能制造
设备组装、调试、销售等方面的人才，
通过努力，与深圳汇邦达成合作，开始
专业共建。机器人专业便是其中一个。

秉持“优势互补、共同发展”的合
作理念，校企双方强强联合，创新育
人模式，不仅通过校内实训室、实习

车间的一体化教学和企业新型学徒
制培养相结合实现教学过程实战化，
还共同研发核心课程校本教材、课程
软件等，构建起工学结合、产教融合
的职业技术人才培养模式，培养了一
批批高素质技术技能人才。

刘肖成和任宇凡是同班同学，在
顶岗实习时便来到东莞市鼎力自动
化材料有限公司，因技能扎实，表现
优秀，在 2020 年下学期进入毕业年
级顶岗实习阶段时直接来到企业上
班，目前已分别成为公司骨干，年薪
10万元以上。

据了解，该校师生按工学交替不
同阶段每年分跟岗实习和顶岗实习两
批次下到校外实训基地，完成4-6个
月的实训教学，并利用寒暑假及工学
交替驻厂管理等时机派出专业教师分
批下厂培训，与一线工人、技术人员交
流和研讨，零距离了解市场需求，学习
前沿技术。目前，学院已与20余家相关
专业产业链龙头企业共建订单班，与
蓝思科技、三一重工、大众汽车、比亚
迪等40余家企业建立“工学交替实习
和毕业生就业”战略合作关系，每年因
执行校外实习教学计划在企业“工学
交替”实习学生1000人以上。

近年来，学院充分利用长沙分校
建在浏阳国家级经济开发区的优势，
积极探索“产教融合、工学结合”的办
学模式，与经开区的蓝思科技、盐津
铺子、爱思蒙特等十余家企业开展深
度的工学交替活动，并定期在长沙分

校举行专场招聘会，为企业输送大量
高技能人才，实现校企共赢。同时与
园区和企业开展深度战略合作，每年
为园区和企业开展员工技能提升培
训2000人以上。

探索产教融合新模式

结合职业院校及企业的特点，探
索新时代职业教育行业校企合作的
新内容、新形式、新方法、新途径、新
特点和新规律，2019年，该校设立了
由企业专家、工程技术人员、专业教
师组成的校企合作委员会和专业建
设委员会。

去年9月，该校企合作委员会成
员赴广东、江苏、浙江等地企业，实地
了解校企合作情况，并加强服务、管
理与监督。

“我们每年还会举办校企合作委
员会年会，邀请企业专家共同探讨岗
位相关技能要求、职业素养、工作任
务、工作要求、工作标准、工作过程、
企业文化、产品开发、生产组织管理
过程等等。”龚军勇介绍，“在这个产
教联盟大家庭里，校企合作委员会和
专业建设委员会将发挥好学校与企
业之间的桥梁纽带作用，让产教融
合、校企合作之路更宽更远。”

近年来，该学院以长沙新校区建
设为契机，开启了建设一流品牌技师
学院、技师学院和职业技术学院双品
牌运行、应用型本科职业院校“三步
走”发展之路。 (下转6版)

产教融合探新路 共建共享共发展
——湖南省汽车技师学院高质量发展系列报道之四

邵阳日报记者 胡 梅 唐 颖 通讯员 谢益平 唐泓洋

邵阳日报讯 （记者 刘小幸）
1 月 17 日至 19 日，市委宣传部组织
开展 2022 年全市宣传干部业务培
训，进一步提升宣传干部理论水平和
业务能力，推动全市宣传思想文化工
作再上新台阶，为奋进新征程、建功
新时代提供坚强思想保证和强大精
神力量。

在17日的开班式上，市委常委、
宣传部部长于金旺作开班动员。他寄
语全市宣传干部要切实肩负起新时
代赋予的使命任务，提高政治站位，
把牢政治方向，强化政治担当，努力
开创全市宣传思想文化工作新局面。

本次培训内容丰富，自开班以
来，共学习了8 个专题，并开展分组
讨论活动。

培训内容覆盖了理论宣讲、新
闻宣传、文化文艺、意识形态、精神
文明建设、党风廉政建设等多个方
面。既有“学习习近平新时代中国特
色社会主义思想、党的十九届六中
全会精神和省市第十二次党代会精
神”等理论专题，也有《中国共产党
宣传工作条例》这个关于宣传工作
的基础性、核心性党内法规学习；既
有“准确把握新时代意识形态工作
新形势新要求”“新时代网络舆情工
作”等意识形态、网络舆情工作等系
列专题，也有“学习习近平总书记在
中国文联十一大、中国作协十大开
幕式上的重要讲话”等文艺文产专
题；既有对精神文明建设的深入宣
传解读，又有新闻采写教学。

全市宣传干部接受业务培训

邵阳日报讯 （记者 马剑敏）
1月19日下午，市纪委监委召开党支
部书记履行党建工作责任述职评议
会，听取机关党委、市委巡察办及各
党支部书记履行党建工作责任述职。
市委常委、市纪委书记、市监委主任
曾市南出席会议并讲话。

会上，市纪委监委机关党委通报
了 3 起纪检监察干部严重违纪违法
案件剖析报告。机关党委、市委巡察
办及15个党支部书记就支部政治建
设、党史学习教育、组织建设、党建引
领做实业务工作和落实“一岗双责”
廉洁自律情况依次进行述职。委领导
班子成员、机关党委委员和党员代表
对各党支部书记述职进行现场评议。

曾市南强调，市纪委监委机关要
做学习型机关党建的模范。要强化学
习内容，丰富学习形式，深学细悟百年
党史和习近平总书记的重要论述和讲

话，在学习中找方向、找答案、找立场、
找方法，从中汲取智慧和力量，学出忠
诚，学出坚定的信仰，学出政治觉悟。
要做规范型机关党建的模范，做到支
部工作规范，执纪执法规范，日常办文
办公规范，服务群众工作规范。要做活
力型机关党建的模范，通过开展丰富
多彩的支部活动、建立兴趣小组和党
员先锋突击队等载体和方法，让机关
党建工作有声有色，有血有肉，让机关
党支部活动充满生机活力、磅礴向上。
要做清廉型机关党建的模范，各支部
书记要坚决担负起“一肩挑两职”的责
任，把党建工作和业务工作贯通起来，
把“管事”和“管人”结合起来，切实增
强支部党员马上就办、一抓到底的行
动自觉、习惯自觉；要把清廉机关建设
作为清廉邵阳建设的排头兵，以此带
动学习型、规范型、活力型、清廉型“四
型”机关建设。

做“四型”机关党建的模范
市纪委监委开展党支部书记履行党建工作

责任述职评议 曾市南出席

邵阳日报讯（记者 罗俊 通讯员
唐波） 1 月 19 日，2022 年全市发展
改革财政行政审批服务工作会议召开，
市委常委、常务副市长王永红参加并
讲话。

会上，市发改委、市财政局、市行
政审批服务局报告了2021年工作开
展情况，部署2022年重点任务。会议
紧密结合新时代我市各方面工作实

际，认真分析了发改、财政、行政审批
工作面临的新形势、新要求，提出了
做好新时期各方面工作的新思路、
新方法。

王永红说，去年以来，我市强力
推进重大项目建设和“五好园区”创
建，不断深化“放管服”改革和优化营
商环境，扎实做好财政“三保”和化债
工作等，全市发展改革、财政、行政审

批服务工作取得了新的进步。
王永红强调，各级各部门要聚焦

目标，突出重点，实施更加积极精准
有效的财政政策，进一步激发市场主
体活力，着力推动“三项”工作迈上新
台阶。要始终抓住振兴实体经济这个

“牛鼻子”，抓好重点产业项目、重大
招商项目，大力实施创新引领战略，
推动区域协调发展。要以深化供给侧
结构性改革推动质量变革，坚持底线
思维，夯实“稳”的根基，强化财政资
源统筹，腾出更多资金用于重点领域
和关键环节。要坚持创新方法，稳步
提升“放管服”改革效果和行政审批
服务效能，打造一批“一件事一次办”
邵阳样本。

聚焦目标突出重点 提升效能开创新局
2022年全市发展改革财政行政审批服务工作

会议召开 王永红出席

邵阳日报讯（记者 刘波 通讯员
孟辉 饶茵） 1月19日，我市5G通
信基础设施专项规划调度会召开。市
委常委、副市长仇珂静出席。

2020年4月，市政府办公室发布
《关于印发〈加快第五代移动通信产
业发展的实施方案〉的通知》，要求抓
紧编制并发布邵阳市5G基站专项规
划。目前，我市已完成5G专项规划编
制起草工作。

与会的市发改、工信、自规、住
建、城管、生态环境、通管等部门及铁
塔、电信、移动、联通、城市规划设计
研究院等单位有关负责人，结合自身
工作实际，就专项规划展开充分讨
论；就解决草案中有关问题，推动专
项规划尽早落地实施，提出修改、完
善意见建议。

仇珂静指出，5G 网络是国家战
略性基础设施，是数字经济的必要支
持平台，是新时代地方经济发展不可
或缺的基础设施。各级各有关部门要
科学谋划，用心编制，高质量规划，助
推全市5G建设工作。

仇珂静说，要加强系统谋划、工
作统筹及部门的协同性，高效率编制
规划，增强规划时效性，适应发展需
要。要结合制造强市、新型城市化等
重点工作，做好5G布局、行业融合规
划，提升规划的实用性。要将分类分
级常态化安全管理纳入专项规划，提
升5G网络的安全性。要从深度和广
度上做实5G覆盖的规划，完善基础
设施，提升全市5G覆盖率。要根据目
标任务，制定任务明细清单，提升规
划执行力。

高质量规划助推全市5G建设
我市5G通信基础设施专项规划调度会召开

仇珂静出席

邵阳日报讯（记者 伍洁） 1月
20 日，邵阳市驻北京人才工作站成
立暨授牌仪式视频会议召开，省驻京
办党组成员、副主任杨兴文在北京会
场参加会议，市委常委、组织部部长、
统战部部长龚红果主持会议并讲话。

邵阳市驻北京人才工作站主要
职责是及时发布我市相关人才需求
信息，主动对接在京高等院校、科研
院所和大型企业，大力宣传推介我市
人才政策以及产业政策、营商环境
等，聚焦引进“高精尖缺”人才，深化
人才交流合作，畅通人才来邵渠道，
引导专家人才为邵阳发展助力。

龚红果寄语，工作站要“力履岗位
之责、多干引才之事”，摸清家底把准
脉，注重协同强推进，务求实效引干
才，主动融入全市人才工作大局，真正

了解邵阳的人才短板和需求，以“跳起
来摘桃子”的拼劲引进一批“召必来、
来必战、战必胜”的得力干将，实现新
征程上人才兴邵“开门红”。英才们要

“勇为家乡建功、多为故乡荐才”，记得
住乡愁，多为家乡作宣传；发挥好专长，
多为家乡办实事；利用好优势，充分运
用自身的技术、能力、资源，吸引更多
的朋友、更多的英才关注邵阳、了解
邵阳、走进邵阳。各部门要“常思人才
之需，多行爱才之举”，认真学习贯彻
中央人才工作会议精神特别是习近平
总书记重要讲话精神，深刻领会把握

“人才是第一资源”的重要论断和人才
是战略资源的重大判断，深入推进宝
庆人才行动计划，切实增强忧患意识、
责任意识、服务意识，为全面建设现代
化新邵阳提供坚实的智力支撑。

邵阳市驻北京人才工作站成立


