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习近平总书记在基层代表座谈
会上指出，要“加强和创新基层社会
治理，坚持和完善新时代‘枫桥经
验’”。“枫桥经验”蕴藏着丰富的治
理智慧：善于发现苗头性问题，把矛
盾化解在基层，做到“小事不出村、
大事不出镇”。

轻者重之端，小者大之源。楚
国宋玉《风赋》中说，“夫风生于地，
起于青萍之末，侵淫溪谷，盛怒于土
囊之口。”意指风生于地，先在浮萍
上轻轻飞旋，逐渐吹到溪流山谷，在
山川洞口怒吼，最后形成劲猛的大
风。“青萍之末”就是风险的苗头、征
兆。基层是国家治理体系的“毛细
血管”，是联系服务群众的“最后一
公里”，事务繁杂、矛盾多发。风险
往往萌生于基层，运用好新时代“枫
桥经验”，基层干部要练就一双“慧
眼”，善察“青萍之末”。

祸患常积于忽微，善察“青萍之
末”必须心怀敬畏，增强忧患意识。
对潜在风险视而不见是最大风险，
思想麻痹是最大隐患。堤溃蚁穴，
气泄针芒。一些重大矛盾问题，起
因往往只是非常细小、偶然的因
素。个别基层干部对群众反映的问
题不重视，处理不及时；落实政策不
到位，门好进事难办；遇到矛盾绕着
走，推诿扯皮、敷衍塞责。正是由于

这些“视而不见、听而不闻”，致使小
事拖大、大事拖炸。群众利益无小
事，要有高度的政治敏锐性，始终
绷紧一根弦，在落实上级政策、处
理群众诉求过程中，用心倾听社情
民意，了解群众“急难愁盼”，发现
可能引发甚至扩大矛盾的线索。
要头脑特别清醒、眼睛特别明亮，
注重观察基层社会治理和群众生
活中出现的苗头性、倾向性问题，
该报告的及时上报。

见微以知萌，见端以知末，发现
风险是防范化解风险的前提，善察

“青萍之末”必须具备见微知著的能
力。毛泽东同志曾说：“当桅杆顶刚
刚露出的时候，就能看出这是要发
展成为大量的普遍的东西，并能掌
握住它，这才叫领导。”广大基层干部
要有草摇叶响知鹿过、松风一起知虎
来、一叶易色而知天下秋的见微知著
能力。用放大镜、显微镜看问题，以
小见大、由表及里，学会管中窥豹。
用发展变化的眼光看问题，运用量变
引发质变的原理，对基层工作中的

“小火星”进行科学评估，预判发展趋
势。用事物普遍联系的观点看问题，
全面研判不同事件之间的联系，评
估是否会有连锁反应和风险传递，
避免酿成“丢了一颗小马蹄钉，亡了
一个大帝国”的后果。

明者防祸于未萌，智者图患于
将来。善察“青萍之末”，更要发扬
斗争精神，善于化解风险。在“早”
字上下功夫，运用好新时代“枫桥经
验”，立足发现在早、处置在小，将矛
盾化解在萌芽状态，防止苗头性和
倾向性问题演变成系统性区域性问
题。在“预”字上下功夫，下好先手
棋、打好主动仗，精准消除隐患，防
止“茶杯里的风暴”骤变为现实社会
的“龙卷风”。在“常”字上下功夫，
坚持底线思维，未雨绸缪，提前制定
工作预案，做好常态化应对风险挑
战的准备。

当今世界风险无处不在、无时
不有，我国发展进入了各种风险挑
战不断积累甚至集中显露的时期，
百年未有之大变局带来的不确定因
素前所未有。基层干部作为党和政
府在基层的“触角”，要有强烈的政
治责任感和敏锐的观察力，善察“青
萍之末”，用好新时代“枫桥经验”，
为应对各种风险挑战、推进国家治
理体系和治理能力现代化作出积极
贡献。

（作者单位：市委组织部）

基层干部要善察“青萍之末”
——学习贯彻习近平总书记在基层代表座谈会上的讲话精神

邓林海

2018 年 11 月，市二中曾申奥同
学被评为湖南省“守法好少年”；2019
年12月，廖健飞同学获首届“湖南励
志成才好学生”殊荣，2020年5月，刘
易同学被评为“新时代湖南好少年”。
2020 年高考，赵文卓同学以优异的
文化成绩，过硬的身体素质和政治素
质被清华大学航空班录取……一个
个品学兼优学生脱颖而出，背后离不
开一堂堂精彩的思政课给他们播下
真善美的种子，引导他们扣好人生第
一粒扣子。

习近平总书记说：“青少年阶段
是人生的‘拔节孕穗期’，这一时期心
智逐渐健全，思维进入最活跃状态，
最需要精心引导和栽培。思政课是落
实立德树人根本任务的关键课程。”
探寻市二中思政课的成功经验，有以
下几个方面的启示：

一、深厚的文化底蕴是思政课
之根

市二中创办于1902年，是一所既
有光荣革命传统，又有醇厚优良学风
的百年名校。追求进步和传播真理是
市二中的光荣传统与神圣使命。辛亥
革命前后，宝庆府中学堂的教师就积
极引导学生勇敢地投身反帝反封建的
革命洪流。红色基因更是市二中历史
文化传承的一大亮色。大革命时期，一
大批二中师生“首听车轮马又啸，征人
枪械悬中腰”，投笔从戎赴国难，视死
如归奔疆场。解放前夕，在地下党领导
下，二中师生组织“护校团”，使学校完
整无损地回到人民手中。新中国初期，
国家百废待兴，百业待举，二中学子踊
跃参军，积极投身国家建设，表现了极
大的爱国热忱。

一百年来，二中人始终努力践行
“公诚博毅”的校训，形成了“勤奋向
上，动静分明”的校风，养成了“人本
德先，知行合一”的教风以及“学以聚
之，问以辨之”的学风。

二、丰富多彩的德育活动是思政
课之茎

“道德根本上是实践的。”思政课
靠什么来输送“营养和水分”？要靠丰
富多彩的德育活动。

定期开展主题教育活动、积极开
展丰富多彩的业余活动、学校设立阅
报栏、宣传栏、黑板报等对国家重要
时事进行宣传，营造良好文化氛围，
让学生“家事国事天下事事事关心”。

学校每天中午安排固定的“德育
短课程”时间，要求学生每周会唱一
首好歌，会赏一首名诗，会写一版好
字，会讲一条法规，会评一则新闻。让
学生每天都在接受文明、健康、积极、
向上的文化熏陶。学校努力培养学生
的格局与情怀，规定每节课之前，全
体学生要呼喊“为中华之崛起而读

书”的口号，让学生对“中华民族伟大
复兴的中国梦”入脑入心。并围绕社
会主义核心价值观，组织开展“践行
社会主义核心价值观，做优秀学生”
等一系列活动，让这些核心价值观真
正内化为学生的人生观和世界观。

三、一支信仰坚定的教师队伍是
思政课之叶

“经师易求，人师难得。”办好思
想政治理论课关键在教师。邵阳市二
中拥有一支具有坚定信仰、仁爱情
怀、知识视野、科学思维和堂堂正正
人格的思政教师队伍。

书记、校长带头走进课堂，带头推
动思政课建设，带头联系思政课教师，
带头参与思政课研讨，带头联系班级
和后进学生，使学校形成了一股“讲信
念、讲正气、讲规矩、讲奉献”的良好风
气。还有一批年轻思政课教师，绝大部
分也是学校的教学骨干和师德标兵。
这支可信、可敬、可靠，乐为、敢为、有
为的思政课教师队伍有力地保证了二
中思政课的内蕴和质量。

四、有温度的课堂教学是思政课
之花

一堂成功的思政课，应该既有理
论上的深入透彻，也有打动人心的真
情实意；既有知识的增益，也有情怀
的熏陶；既有美的感受，也有真和善
的升华。

学校要求教师对教学内容把握精
准，理解透彻，讲课既有理论支撑，又
有情感张力，让人从教师的一举一动、
一言一行中能真切感受到信仰的魅
力、理论的魅力、知识的魅力、语言的
魅力、人格的魅力。通过一个个生动有
趣、意义深远的例子，让思政课化“艰
涩”为“生动”，化“枯燥”为“有趣”，以
春风化雨、润物无声的方式，让学生

“默化熏修”，实现思政教育“随风潜入
夜，润物细无声”。

五、斐然的育人成绩是思政课
之果

什么样的树开什么样的花，什么
样的花结什么样的果。教育是一项美
好的事业，最让人期待的就是开花结
果。一个多世纪以来，邵阳市二中为社
会培养了7万多名优秀毕业生，涌现
了如彭述之、贺绿汀、向暄、严怪愚、李
钧、李国杰、雷星平、钟理明、隆国强等
一大批杰出人物。近几年来，邵阳市二
中课程改革成效显著，素质教育硕果
喜人，创新人才更是层出不穷。

“夫育人才，犹种树也。”种树和
育人，义相近、道相似、理相通。邵阳
市二中思政课在落实立德树人的根
本任务上之所以取得了可喜的成效，
是因为它根深茎粗叶茂花红果硕，是
因为它一枝一叶总关“德”。

（作者单位：邵阳市二中）

给学生心灵培育真善美的种子
——邵阳市二中思政课的启示

向前友

一位从领导岗位退休的老同
志谈及他工作 30 多年的感受时，
用“惜缘分、重情分、守本分”三句
话作了概括。仔细想来，可谓金玉
良言——

相处惜缘分。为了一个共同
的目标，能在一个单位工作、一个
班子共事，从某种意义上说，确是
一种缘分，既然有缘，就要惜缘。
互相做到工作上一条心、一股劲、
一盘棋；生活上多关心、多体贴、多
谦让。大事讲原则，小事讲风格；
有事多商量，没事常来往。大家相
处和和睦睦，客客气气，高高兴兴，
不争权夺利，不勾心斗角，更不要
去争你高我低。将这份缘分维系
到退休后一起遛弯、一起打门球、
一起钓鱼。

共事重情分。人非草木，孰
能无情，在一个班子搭挡，不仅要
有同志爱，还要讲兄弟情。一是

“新”“老”之间重情分。班子成员
组成，资历深浅不同，既然在一起
共事了，就不要在“新”与“老”上
分差别。老领导、老资格不要倚
老卖老，新领导要尊重老同志，

“老”都是由“新”而来的，“新”逐
渐也会变“老”，一个班子里新老
交替是极为正常的事。二是“正”

“副”之间重情分。班子里的正、
副职之分，是组织的安排和工作
的需要，但切不可作为人与人相
处的界限。正、副职之间要互相
尊重，遇事多商量，有难共克服。

“正”“副”之间重情分，关键在于
正职，要主动放下架子，不要居高
临下，更不可“正”气凌人。三是

“得”“失”上重情分。大家在一起
共事，取得成绩，不要只看成是几
个人的功劳；出了问题，也不要单
纯地看成是某个同志的差错，大
家都有提醒、帮助、补台的责任。

怨天尤人最伤感情。
为人守本分。人应以实为本，

老老实实做人，堂堂正正做事，不耍
奸，不耍滑，不越轨，大家都坦诚、实
在、正直，就不会有疙瘩，不会有顾
忌，不会有猜疑，就会形成相互信任
的氛围。班子成员之间相处，只要
不是大的原则问题，提倡糊涂一点，
多用心思谋工作，少用心眼琢磨
人。在对待意见和看法上，要提倡
大度一点，既要认真又不必钻牛角，
既要严肃又不必过于严肃。在表明
自己观点态度上，要提倡坦荡一点，
不要旁敲侧击，不要遮遮掩掩，不要
拐弯抹角，要敞开心扉给人看，亮出
观点让人评。信任是相互的，你信
任别人，别人就信任你；你话到嘴边
留半句，别人就会对你只说三分
话。只有坦荡，才能获取真实，得到
友谊，换来信任。
（作者单位：市市场监督管理局）

●群言堂

惜缘分·重情分·守本分
刘克勤

有一只山羊，身强体壮，并为此
很自信，以“角斗士”自诩，经常向别
人挑战，吓得人家不敢应战。

一只麻雀慕名飞到角斗士的屋
顶筑了个窝，成了他的邻居和粉丝，
形影不离地跟着角斗士，义务为他拍
照，发朋友圈。

一只公牛看到麻雀的朋友圈后，
跑到角斗士门前，拜他为师。如此一
来，这只本来就很自信的山羊，更加
自负了。

虽然公牛训练得非常勤奋刻苦，

但是角斗士总是很挑剔，不是指责他
反应迟钝，便是挖苦他动作难看。没
过几天，角斗士就宣布开除公牛的学
籍，并要用角斗方式教训公牛。

麻雀第一时间发布了这个消息，
引来许多人围观。然而，战鼓刚刚擂
响，角斗士就应声倒在了地上。

这个结局不仅令失败者十分狼
狈，也让胜利者犯了糊涂：被大家追
捧、不敢应战的角斗士，怎么如此不
堪一击？

（作者单位：市委巡察组）

被麻雀追捧的山羊（寓言）

陈扬桂
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