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邵阳日报讯 （记者 曾书雁 通讯员 赵湘平
实习生 刘欣） 8月4日上午，由邵东经开区主办的“2020
斫石石曹曹梧桐黄桃推介会”在邵东市斫石石曹曹乡梧桐村举行。

“举办此次推介会，旨在拓宽梧桐村黄桃销售渠道，提
高销售数量，提升知名度，推动产业化发展，带动更多贫困
群众脱贫致富。”邵东经济开发区党工委副书记、管委会主
任曾剑萍介绍，50名企业家和爱心人士参加推介会，当天
共采购新鲜黄桃近1万公斤，价值17万余元。

梧桐村由于地理位置偏远、土壤贫瘠、人多地少，原为
省级贫困村。2018年初，邵东经开区与梧桐村结成帮扶对
子，投入扶贫专项资金超200万元，支持村里发展种养产业
和改善基础设施。在邵东经开区的帮扶下，该村先后种植了
7000株黄桃，今年大获丰收，预计产量可达6万余公斤，产值
近100万元。

邵东经开区原党工委副书记吴云辉介绍，梧桐黄桃外
观漂亮、绿色生态、营养丰富，且注册了品牌商标。为发展
壮大梧桐村的黄桃产业，邵东经开区多次组织群众代表到
素有“中国优质黄桃之乡”美誉的株洲市炎陵县取经。当地
群众根据本土实际不断改良种植技术，出产的黄桃甜度已
经超过炎陵黄桃。

截至目前，通过发展产业等多种方式帮扶，梧桐村34
户贫困户已脱贫29户，余下的5户6人今年有望全部脱贫。
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邵阳日报讯 （记者 艾哲
通讯员 吴智睿 杨小艳） 8月
5 日，在邵阳县诸甲亭乡新安村
的双季稻种植基地里，村民顶着
烈日忙着收割早稻，挂满汗水的
脸上尽是收获的喜悦。

这是新安村自发展村集体经
济以来双季稻种植基地的第一次
丰收。早前村里没有村集体经济，
产业无法形成规模，村民收入没
有保障，部分农田存在抛荒现象。
去年以来，该村把发展集体经济
作为提升党支部组织力的重要抓
手，通过唤醒“沉睡”的资源，整合
村级闲置资产，成立新安农业发
展有限公司，实现了“资源变资
产、资金变股金、农民变股东”的
产业发展目标。年初，村里成立了
集体经济组织，极大地激发了村

民参与村级工作、推进集体经济
发展的积极性和主动性。

“收割机正在作业的这一片
早稻田，都是我们村级集体经济
产业。”新安村党支部书记段长清
介绍，国家鼓励种植双季稻，村民
也有一定的种植经验，思来想去，
村里决定发展双季稻。今年，村里
通过“党支部+企业+村集体+农
户”的联营扶贫模式种植了 200
多亩双季稻，其中属于村集体经
济的有100多亩。

“手中有粮，心中不慌，在任
何时候都是真理。抓好了‘米袋
子’，不怕村民的‘钱袋子’鼓不起
来。”段长清信心十足地说道，发
展双季稻村集体经济后，村里集
体经济预计可增加 2 万余元，土
地抛荒现象同时得到有效改善。

抓好“米袋子” 鼓起“钱袋子”

邵阳日报讯 （记者 艾哲
通讯员 毛政国 熊小洋 艾三喜）
武冈市通过跨区农机作业服务，加
快“双抢”进度，8月上旬可望全部
完成早稻抢收、晚稻插秧。

据悉，武冈市今年共种植早稻
25.31 万亩，预计产粮 11.64 万吨，
预计能完成晚稻种植27.62万亩。

水西门街道罗伟村的种粮大
户崔皖湘种植的 100 亩早稻，于 7
月20日完成早稻机械化收割后，抢
时间栽插晚稻，7月26日完成移栽
晚稻。

龙溪镇种粮大户毛来生去年
获得全省规模种粮奖励后，今年
种粮积极性高涨，种植早稻 2100

多亩，从育秧到收割，全程实行
机 械 化 耕 作 ，早 稻 平 均 亩 产 达
480 公斤。

邓元泰镇种粮大户陆先志今
年种植早稻1100亩，考虑到“双抢”
季节农机比较紧张，通过网上农机
跨区作业服务平台，从河南省调运
收割机4台、旋耕机6台，7月23日

前完成了早稻收割和晚稻移栽。
今年来，武冈市大力支持双季

稻种植工作，共整合涉农资金3043
万元引导水稻“压单扩双”，重点扶
持30亩以上规模种粮大户。种粮
大户可享受 485 元/亩的双季稻补
贴，同时还享受稻谷目标价格补
贴、早稻集中育秧补贴、早稻机插
机抛补贴、病虫害统防统治补贴。
各种激励举措有力提升了种粮大
户们收割早稻、种植晚稻的积极
性，通过农业机械助力，加快了“双
抢”速度。

机械挑大梁 “双抢”进度快

疾病预防控制中心通过对重大疾病或者重大传
染病的预防和控制，为社会创造一个健康稳定的社
会环境，保障人们的身体健康，促进国家安全发展。在
今年的新冠肺炎疫情中，正是因为有这些思想政治
素质高的医护人员投身抗疫前线，才使我国疫情得
以迅速控制。面对新形势的挑战，疾病预防控制中
心职工的思想政治教育工作面临着新的问题，只有
不断加强和改进思想政治教育工作，才能为疾病预
防控制事业高质量发展奠定强大思想基础。

●疾控中心职工的思想动态及特点

现阶段，各级疾病预防控制中心普遍存在人
力资源紧张的状况，很多员工处于超负荷的工作状
态，普遍认为工作强度较大。而且，当前疾控中心的
工作人员学历普遍较高，大专以上学历的工作人员
所占比例达75%以上。高学历员工的自我价值认同
感偏高，对工作单位有一定的期望值，然而由于薪
资收入与期望值有一定差距等原因，不少员工缺乏
幸福感，在工作中态度也不够认真踏实。

●疾控中心职工思想政治教育工作现状

对思想教育工作的认知不够全面。疾控中心
的部分职工觉得思想政治教育工作是对党员的
硬性要求，普通员工只要做好自己的本职工作就

可以了。还有的职工认为思想政治教育工作是在业
务工作环境之外的，是一个独立的部分，并未认识
到提升政治思想素质和职业道德修养的重要性。

对员工的政治思想教育工作不够重视。部分
疾控中心的领导对工作人员的思想政治教育工
作不重视，停留在做表面功夫，在工作忙的时候
更是把思想政治教育工作抛到脑后。而且，疾控
中心招纳的人才大多是公共卫生领域的技术型
人才，因此在奖励评优、薪资待遇和一系列的提
拔晋升制度上都偏向专业技术人才，这容易导致
思想政治工作队伍人才流失。

思想政治教育工作缺乏创新性和持续性。近年
来，由于公共卫生事件和传染病频发，各级疾控中心
工作任务量很大。这在一定程度上导致疾控中心更
加注重对职工专业技能的培训，久而久之思想政治
教育工作就会被忽视。同时，很多疾控中心在开展思
想政治教育工作时缺乏持续性，且职工的学习形式
也比较单一，很难激发职工的学习主动性和积极性。

●加强疾控中心思想政治教育的途径

正确认识当前的局势，把控全局。随着改革开放
的不断深入和市场经济的不断发展，人民群众的生
活水平有了很大的提高，但也存在着收入分配不平
等、腐败等问题。同时，在经济全球化和西方文化思潮

逐渐渗透下，职工思想也会受到一定冲击。在各级疾
控中心加强思想政治教育，可以帮助职工客观了解
和理解当前局势、把控全局，在新时代不忘初心、牢记
使命，充分发挥工作积极性、主动性和创造性，为实现
疾病预防控制事业高质量发展发挥应有的作用。

加快健全疾病控制中心的工作机制，使其得
到创新和发展。首先要在理念上进行创新，要加
强政治思想文化的宣传和教育，丰富职工的精神
内涵，为疾病预防控制事业提供强有力的精神支
撑。其次是对工作制度进行创新，建立起规范的
奖惩制度、科学的评估制度，进而推动疾控中心
的思想政治教育工作更加制度化、科学化和规范
化。此外，要对思想教育工作方法进行创新，充分
利用网络和新媒体的传播，并借鉴社会学、组织
行为学和心理学方面的知识，为思想政治教育工
作提供处理和分析问题的新途径、新手段。

培养高素质的思想政治教育人才，打造高素
质的疾控队伍。单位在招聘人才时要优化招聘人
才的招聘结构，并以人为本完善酬薪制度和奖惩
制度，在工作的晋升提拔和薪酬福利中，多向思
想政治素质高的人才倾斜。同时，要不断加强业
务培训和思想政治教育，为职工创造良好的学习
环境和条件，使其业务水平和理论水平同时得到
提高，从而大大增强队伍的凝聚力、向心力和业
务能力，为疾病预防控制事业高质量发展提供人
才保障。

（新宁县疾病预防
控制中心 赵玮）

加强思想政治教育 推动疾控事业发展

邵阳日报讯 （通讯
员 胡 金 国 石 武 叶
李菁） 8月3日，新邵县
纪委监委在新邵一中召
开整治违规操办、参加

“升学宴”“谢师宴”座谈
会，邀请全体校领导、高
三年级任课老师以及部
分学生家长参加座谈，面
对面提醒谈话，为他们及
时架起“高压线”，坚决制
止违规操办“升学宴”“谢
师宴”。

为遏制违规操办“升
学宴”“谢师宴”形成的攀
比歪风，新邵县纪委监委
紧盯关键节点，强化预警
机制，在全县开展专项治
理活动，依托电视、电子
大屏、微信、短信等途径，
大力开展宣传教育活动，
提醒党员干部在分享孩
子成功喜悦的同时，紧绷廉洁自律这根
弦，不碰“高压线”。同时，要求全县所有
高中学校校领导、高三年级任课老师签
订承诺书，为全县教师廉洁从教打好“预
防针”。此外，采取明察暗访、专项检查、
随机抽查等方式，深入酒店、农家乐等场
所实地查看、搜索掌握问题线索情况，对
违规操办和参加“升学宴”“谢师宴”歪风
现象零容忍，发现一起，查处一起，问责
一起，对典型问题及时立案查处并通报
曝光。

截至目前，该县没有发生一起违规
操办“升学宴”“谢师宴”的行为，在全县
进一步形成了党员模范带头、干部清正
廉洁、社会风清气正的良好局面。
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邵阳日报讯 （通讯员 李叶青）
7 月31日，绥宁县职业中等专业学校校
长黄立志又拥有了一个全新的身份——
绥宁县监察委员会特约监察员。和他一
起获得这份责任担当的，还有11位来自
该县社会各界的杰出代表。

7月31日上午，绥宁县监察委员会
召开第一届特约监察员聘请会议，为黄
立志等 12 位特约监察员颁发聘书。会
上，12名特约监察员围绕“重程序、讲规
矩、强本领”建设年活动中如何更好履
职、如何提升能力等方面畅所欲言，结合
自身工作实际提出问题和建议，绥宁县
纪委监委班子成员就他们提出的问题和
建议进行交流。

会议要求，特约监察员要珍惜荣誉，
肩负使命，忠诚履职，守牢底线，从忠诚、
干净、担当入手，做实“监督员”；积极提
出健全制度、改进工作的意见建议，做好

“参谋员”；发挥桥梁纽带作用，做细“联
络员”；加强党风廉政建设和反腐败斗争
成效的宣传，做强“宣传员”。该县将为
特约监察员充分履职创造良好条件，保
证特约监察员工作稳步有序开展。

绥 宁：

12名特约监察员履职上岗

邵阳日报讯 （通讯员 唐承元）
城步苗族自治县根据“九山半水半分
田”的县情，把创建森林城市、生态林效
益补偿、退耕还林还草工程与发展林果
产业有机结合，建成特色林果产业化基
地150万亩，奏响绿色富民曲。

该县退耕还林工程首选既有生态效
益又有经济效益的树种造林，在中、高海
拔布局猕猴桃、红心柚、油茶、茶叶等，在
低海拔地区布局南竹、板栗、黄桃等。该
县还积极推行“林粮”“林茶”“林药”等以
短养长、长短结合的套种模式，发展荷
花、南竹、茯苓等林下产业61.8万亩，全
县人均拥有经济林或松杉速生丰产林面
积在2亩以上。

2009年起，国家自实施中央财政补
贴天保林、公益林保护项目以来，该县已
有170余万亩森林（草地）跻身国家、省
级生态林保护范畴，每年都能得到国家、
省级财政相关生态补偿。2019年，该县
在县域建档立卡贫困人口中聘请 1750
人担任贫困乡村生态护林员，每人每年
可获得约1万元的收益。

城 步：

特色林业奏响绿色富民曲

城步苗族自治县丹口镇花龙

村的云水边漂流迎来众多省内外

游客，体验漂流运动带来的欢

乐。近年来，该村以“旅游+”引

领乡村振兴，依托无污染山泉水

汇成的河流，招商引资开发漂流

项目。自2017年以来，每年接待

游客数万人次，带动数十户建档

立卡贫困户脱贫增收。

邵阳日报记者 黄剑锋

通讯员 陈建梅 摄影报道


